
Les partenaires identifient différentes fonctions stratégiques au sein du Réseau Santé 
Kirikou.

LE COORDINATEUR
 → Fonction centrale reprise dans le guide de la NPSMEA.
 → Interface entre les partenaires et les pouvoirs publiques.
 → Responsable de la gestion journalière. 

LES PÉDOPSYCHIATRES DU RÉSEAU 
 → Fonction centrale reprise dans le guide de la NPSMEA.
 → Responsable des questions cliniques liées aux différents programmes. 
 → Responsable de la clinique de l’équipe mobile. 

LE RESPONSABLE DE L’ÉQUIPE MOBILE
 → Responsable de la gestion administrative et fonctionnelle de l’équipe mobile.

LE CHARGÉ DE PROJET DU PROGRAMME DE CONSULTATION ET DE LIAISON 
INTERSECTORIELLE 

 → Responsable du caractère intersectoriel des différentes actions.

Les fonctions stratégiques structurent et alimentent les différents organes institués par  
la convection de réseau. Ils contribuent à la gouvernance du réseau. 

Ces différentes fonctions stratégiques se réunissent, en fonction des besoins, au sein  
d’un comité des fonctions stratégiques.

La chargée des projets transversaux vient en soutien à la gouvernance et du réseau  
et participe au comité des fonctions stratégiques.

Base des informations reprises dans cette fiche : articles 10, 11, 12 , 14, 16, et 20  
de la convention de collaboration
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