COMITE DE RESEAU

Assemblée des partenaires signataires
de la convention de réseau.

étre un lieu de rencontre entre les partenaires; d’échanges; d’amplification
des actions; de coordination des actions; de formulations d’interpellation interne
et/ou externe; de propositions collectives et d’évaluation de la rencontre
des objectifs du Réseau et des effets des actions mises en place.

COMITE MULTI-
EMPLOYEURS

Composé du coordinateur et d’un
représentant de chaque partenaire-
employeur présent au sein
de I’équipe mobile.

Assure la mise en ceuvre opérationnelle
de cette équipe mobile notamment
le suivi et 'évaluation, les sanctions,

le temps de travail et la gestion
du personnel.
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COMITE
STRATEGIQUE

Composé du coordinateur, des 14
représentants répartis en 4 axes
désignés par le comité de réseau
et des fonctions stratégiques
du réseau.

Assure la gouvernance stratégique
et opérationnelle du Réseau Santé
Kirikou.

CONSEIL
DE GESTION

Composé du coordinateur,
le comptable de ’hopital B4 et trois
partenaires désignés par le CSK.

Assure notamment les taches
suivantes: assurer le suivi
des dépenses et élabore
les projets de budget
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