
    
  
 

 

 

 

 
 

 

Annonce - Offre d’Emploi - Direction 
Contrat à Durée Indéterminée - Temps plein 

Entrée en Fonction, le 1er juillet 2022 

Clôture des candidatures, le 28 février 2022 
 

Dans le cadre d’un départ à la pension, l’A.M.O. « JEUNES 2000 » est à la 

recherche d’un(e) candidat(e) pour le poste de Direction du Service. 
 

Conditions : 
 

- Etre porteur d’un diplôme de Bachelier « Educateur Spécialisé », Bachelier 

Assistant Social, Licencié en Psychologie, Sociologie, Criminologie… 

- Etre obligatoirement porteur d’un Extrait de Casier Judiciaire, vierge et de 

type 2 

- Avoir des compétences de management en gestion d’équipe… 

- Avoir des compétences comptables et administratives 

- Avoir une connaissance du Secteur, du CODE de l’Aide à la Jeunesse, des 

Arrêtés « Cadre » et « Spécifique » A.M.O. 

- Avoir une vision qui tienne compte des valeurs institutionnelles, 

notamment la tolérance et le respect, en faisant preuve d’ouverture d’esprit, 

de sens critique, de réactivité et de créativité 

- Disposer d’une grande capacité d’adaptation en faveur des bénéficiaires, en 

intégrant les ressources de l’environnement 

- Etre loyal, intègre et impartial 

 

Lettre de motivation manuscrite et Curriculum Vitae à envoyer par courrier 

simple à :  Monsieur Guy VANCRAEYNEST, Président 

A.M.O.  « JEUNES 2000 » 

7      rue H.  de Rohan Chabot 

5620       FLORENNES 

Seul(e)s les candidat(e)s retenu(e)s seront contacté(e)s pour l’épreuve écrite. 

 

Epreuve écrite, le 14 mars de 9 à 12 h, dans les bureaux administratifs de la CEP 

Harmignie, rue du Donveau  45  à   5621   Hanzinelle 

Présentation orale devant Jury, le 25 mars après-midi, au CEP Harmignie  


